
附件1
评分办法
	评标项目
	评标
分项
	评标分项及分值
	分值

	价格部分（30分）
	有效报价个数大于5时，基准价=去掉一个最高报价并去掉一个最低报价后的算术平均值 有效报价个数小于（或等于）5时，基准价= 有效评标价格的算术平均值当报价高于基准价时：报价得分=基准价/报价×30当报价低于基准价时：报价得分=报价/基准价×30当报价等于基准价时，报价得分=30
	30

	综合部分（70分）
	项目经理
	明确承诺只承担本工程，得2分，项目经理简历表及文凭在大专及以上（附相关证明文件）评分2分
	4

	
	工程质量、文明施工、安全生产目标
	对工期有承诺及违约经济处罚措施且合理可行,酌情评分3分。
	3

	
	
	工程质量、文明施工、安全生产管理目标满足文件要求的得3分，不满足文件要求的，0分。
	3

	
	类似业绩及经验
	近三年（2016年至今）完成类似项目业绩，每有一项得5分，最多30分。
	30

	
	主要施工方案
	全面，切实可行得20分；方案一般得10-15分，欠缺的得0分。
	20

	
	承      诺
	承诺为施工人员购买保险得5分；承诺工程竣工验收后质保1年且质保期满后有偿维护得5分；
	10




